Categoria de medida

Adjudicacién y adaptacién de puestos
Adjudicacién y adaptacidon de puestos de trabajo en la funcidon publica de la
Comunidad Auténoma de las Islas Baleares
Ambito geogréfico

Baleares

Ambito material

Empleo publico

Tipo de medida

Medidas de empleo selectivo

Destinatarios

Administraciones publicas - Nivel autondmico
ARo

2004

Marco competencial

1. Las medidas de acceso al empleo publico en la Administraciéon de la Comunidad
Auténoma de les llles Balears recaen en la competencia autondmica, que debe
poner los medios para hacer efectivo el derecho reconocido por la Constitucién
a todos los ciudadanos de acceder en condiciones de igualdad a las funciones y
cargos publicos, con los requisitos que sefalen las leyes.

2. Dicha obligacién se ejerce a través de la Ley 3/2007, de 27 de marzo, de la
Funciéon Publica de la Comunidad Auténoma de las llles Balears actualmente
vigente, que, en su articulo 48, establece el marco general de acceso de las
personas con discapacidad y a través de los Decretos que especificamente
regulan el acceso a la funcién publica de estas personas (véase el apartado
sobre referencias normativas al final de esta ficha). Si bien los mencionados
Decretos se dictaron en desarrollo de la Ley de Funcién Publica vigente con
anterioridad (Ley 2/1989, de 22 de febrero), siguen vigentes y, en tanto no se
aprueben nuevas disposiciones especificas, sus previsiones son las que regulan
el acceso de las personas con discapacidad a la funcion publica de la
administraciéon autonémica.

Tipos de medidas
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1. La medida gque se describe en esta ficha se integra en un dispositivo mas
amplio integrado por:

1. Reserva de vacantes (véase ficha autondmica especifica sobre reserva de
vacantes).

2. Adaptacién de los procesos selectivos de acceso (véase ficha autondmica
especifica sobre procesos selectivos).

3. Adjudicacién y adaptacién de los puestos de trabajo (esta medida es la
que se describe en esta ficha).

4. Acceso a la formacién (véase ficha autondmica especifica sobre acceso a
la formacion en la funcion publica).

Adaptaciones de los puestos de trabajo

1. Tanto en la adjudicacién inicial del puesto de trabajo, una vez superadas las
pruebas selectivas, como en la posterior participacién en los concursos de
méritos para la provision de puestos de trabajo, el personal al servicio de la
Administracion de la Comunidad Auténoma de les llles Balears con
discapacidad podra instar, en la misma solicitud, la adaptacién del puesto de
trabajo solicitado, siempre gue no suponga una modificacién extraordinaria en
el contexto de la organizacién. En ambos casos la Administracion podra
requerir a la persona interesada la informacidon que considere necesaria en
orden a la adaptacién y a la compatibilidad con el ejercicio de las funciones del
puesto concreto que ha de ocuparse.

2. En las convocatorias de provisién de puestos de trabajo se hard indicacién
expresa de dichos aspectos.

Referencia normativa

e Ley 3/2007, de 27 de marzo, de la Funcién Publica de la Comunidad Auténoma
de las llles Balears. BOIB de 3 de abril de 2007.

http://boib.caib.es/pdf/2007049/mp68.pdf

e Decreto 36/2004, de 16 de abiril, por el que se regula el acceso, la promocién
interna y la provisién de puestos de trabajo de personas con discapacidad en la
funcion publica de la Administraciéon de la Comunidad Autonoma de las llles
Balears. BOIB de 27 de abril de 2004.

http://boib.caib.es/pdf/2004058/mp35.pdf
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e Decreto 136/2005, de 28 de diciembre, de modificacién del Decreto 36/2004,
de 16 de abril, por el que se regula el acceso, la promocién interna y la
provisidon de puestos de trabajo de personas con discapacidad en la funcién
publica de la Administracion de la Comunidad Auténoma de las llles Balears, y
del Decreto 68/2005, de 24 de junio, por el que se aprueba el procedimiento de
seleccién de funcionarios interinos al servicio de la Administracién de la
Comunidad Auténoma de las llles Balears. BOIB de 31 de diciembre de 2005.

http://boib.caib.es/pdf/2005197/mpl15.pdf
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